Alap Kozség Onkormanyzat
10/2009. (V1. 30.) rendelete

a telepiilési szilard hulladékkezelési kozszolgaltatasi dijrol

Alap Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete ,,A hulladékgazdalkodasrol” sz616 2000. évi
XLIII. torvény 23.§. f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan — figyelemmel az ,.egyes
adotorveények €s azzal Osszefliggd egyeb torvények modositasarol” szolo 2009. évi XXXV.

torvény 1.§. (1) bekezdésére — a hulladékszallitas dijar6l az alabbi rendeletet alkotja:

1.§.
A rendelet hatdlya kiterjed Alap kozség kozigazgatdsi terliletén a telepiilési szilard
hulladékkezelést végz6 Vertikal Epitdipari és Kommunalis Szolgaltatd Zrt-re (8154 Polgardi,
Bocskai u. 39.), mint kozszolgaltatora, valamint Alap kozség kozigazgatdsi teriiletén a

kozszolgaltatast kotelezden igénybe vevokre.

2.8.!
(1) A telepiilési szilard hulladékkezelés kozszolgaltatasi dija tiritésenként:
110-120 literes edényzet iiritési dija: 312 Ft +25% AFA/db,
kedvezményes iiritési dij (60 literes edényzet): 186 Ft +25% AFA/db,
240 literes edényzet liritési dija: 624 Ft + 25% AFA/db,
1100 literes edényzet iiritési dija: 3120 Ft +25% AFA/db.
(2) Tobblethulladék elszallitdsara a kozszolgaltatast végzo tarsasag emblémajaval ellatott zsak

ara 290 Ft (AFA-val novelt ar).

3.8.
(1) Telepiilési szilard hulladékkezelés kozszolgaltatasi dijkedvezményében (tovabbiakban:
dijkedvezmény) részesiilhet:
a) az a haztartds, amelynek valamennyi nagykoru tagja — targyévet megel6z0 év
december 31-¢ig — 50. életévét betoltd személy €és a csaladban az egy fOre jutod
jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének

200%-4t,

' Modositotta: Alap Kézség Onkormanyzat 18/2009. (XIL. 1.) rendelete, hatalyos 2010. januér 1-jété]



b) az a — targyévet megel6z6 €v december 31-¢ig — 62. ¢€letévét betdltd egyediil €16
személy, akinek a jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 250%-at,
c) a — targyévet megel6z6 év december 31-¢ig — 70. ¢€letévét betoltd egyediil €16
személy, illetdleg a — targyévet megel6z6 év december 31-€ig — 70. életévet betdltd
hazas- vagy ¢élettarsak.
(2) A dijkedvezmény megéllapitasa a rendelet mellékletét képezd formanyomtatvany
benyujtasaval kérhetd. A kérelemhez csatolni kell a jovedelemigazolasokat. A jovedelem
vizsgalatara a szocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi 1. torvény 10.§-
aban foglaltak az irdnyadok.
(3) A dijkedvezmény — a kedvezményes kozszolgéltatasi dij — a 60 literes edényzetre
meghatéarozott dijtételnek megteleld dij.
(4) A dijkedvezményrdl a polgarmester hatarozattal dont, melyet meg kell kiildeni az
érintettnek és egyidejlileg intézkedni kell a dontés szolgaltatoval torténd kozlésérol is.
(5) A dijkedvezmény 2009. évben 2009. jalius 31-¢ig nyujthatdo be. A 2009. julius 31-¢ig
benyujtott kérelmek esetén a jogosultsdg 2009. jalius 1-jétél 2009. december 31-éig
allapithato meg.
(6) 2010. évtdl a dijkedvezmény megallapitasara iranyuld kérelem targyév januar 31-ig

nyujthatd be. A jogosultsag targyév januar 1-jétdl targyév december 31-¢€ig allapithatd meg.

4.8.
E rendelet 2009. julius 1-jén 1ép hatilyba, egyidejiileg Alap Kodzség Onkormanyzat , A
teleptilési szilard hulladékkezelési helyi kozszolgaltatasrol szold 4/2002. (II. 5.) szamu
rendelet modositasarol” szolo 16/2008. (XII. 22.) rendelete hatalyat veszti.

Alap, 2009. janius 30.

M¢éhes Lajosné Nyikosné Katzenberger Erika
polgarmester korjegyz6

Kihirdetési zaradék:
Kihirdetve: Alap, 2009. janius 30. Nyikosné Katzenberger Erika
korjegyz6



SZEMETDIJ KEDVEZMENY IRANTI KERELEM

I. Kérelmezo adatai:

Melleklet al 0/2009 (VL 30.) rendelet 3.5. (2) bekezdéséhez

Csaladi és
utoneve:

Sziiletési csaladi
és utoneve:

Sziiletési helye és
ideje:

év

ho

nap

Anyja sziiletési
csaladi és utoneve

Lakcime:

7011. Alap,

Tartézkodasi
helye:

TAJ szam:

LHH-000-0e

Allampolgarsaga

Ha a kérelmez6 és a szemétdijat fizeté személye nem ugyanaz, akkor a szemétdijat fizeto

személy neve és lakcime:

A kedvezménv megallapitasat az alabbiakra hivatkozva kérem:

] haztartdsom, valamennyi nagykort tagja — targyévet megel6z6 év december 31-¢€ig

— 50. ¢letévét betdltd személy €s a csaladomban az egy fore jutd jovedelem nem haladja

meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 200%-at,

[ 62 életévet targyévet megeldz0 ¢év december 31-¢ig betdltd egyediil €16 személy

vagyok, jovedelmem nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegének 250%-4t,

] a targyévet megel6zé év december 31-¢ig — 70. életévét betoltott egyediil €16

személy, illetleg a — targyévet megeldzd év december 31-€ig — 70. életéviiket betdltd
hazas- vagy ¢lettarsak.

I1. A kozeli hozzatartozokra és jovedelmiikre vonatkozo adatok:

a) A kérelmezo csaladi koriilménye:

[ egyediil é16

[ nem egyediil é16
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b) A kérelmezd csaladjaban élo kozeli hozzatartozok adatai

A kérelmezo csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok szama: ............ fo
Kozeli hozzatartozo neve | Csaladi kapcsolat | Sziiletési helye, év, honap, Megjegyzés*
(sziiletési neve) megnevezése nap

* Ebben az oszlopban kell feltiintetni, ha
- a 16-20 év kozotti gyermek nem jar oktatasi intézménybe, de onallo keresettel még nem rendelkezik, vagy

- életkortol fiiggetleniil a tartos betegség vagy fogyatékossag fenndallast, amennyiben ez az dallapot a

gyermek 235. életévét megeldzéen is fenndallt.

c¢) Jovedelemi adatok ( 70 év feletti személynek, illetve 70 évet betoltott hdazas —
élettarsaknak nem kell kitolteni és igazolasokat becsatolni!)

A jovedelem tipusa

Kérelmezo

A csaladban él6 kozeli hozzatartozok

1. Munkaviszonybol és
mas foglalkoztatési
jogviszonybol szarmazo

2. Tarsas €s egyéni
vallalkozasbol,
Ostermeloi, illetve
szellemi és mas 6nalld
tevékenységbdl szarmazo

3. Alkalmi
munkavégzésbol
szarmazo

4. Tappénz,
gyermekgondozasi
tamogatasok

5. Nyugellatas és egyéb
nyugdijszerli rendszeres
szocialis ellatasok

6. Onkormanyzat és
munkaiigyi szervek altal
folyositott ellatasok

7. Egyéb jovedelem

8. Osszes jovedelem

Egy fore eso jovedelem:

Ft
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Feleldsségem tudataban kijelentem, hogy

*- ¢letvitelszeriien a lakohelyemen vagy a tartdzkodési helyemen ¢élek (Ezt a nyilatkozatot
csak abban az esetben kell megtenni, ha bejelentett lako- és tartozkodasi hellyel is
rendelkezik

- akérelemben kozolt adatok a valosagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valodisdgat a szocidlis
igazgatasrol és a szocialis ellatdsokrol sz6lo 1993. évi III. torvény 10. §-anak (7) bekezdése
alapjan a szocidlis hataskort gyakorld szerv - az allami adohatdsag illetékes igazgatosaga
utjan - ellendrizheti.

Hozzéjarulok a kérelemben szereplé adatoknak a szemétdij kedvezmény megallapitasa soran
torténd felhasznalasdhoz.

DAtum: coveeeeeee e,

kérelmezd nagykoru hozzatartozok alairasa

Tdjékoztato a kérelem kitoltéséhez
A megfelel6 valaszt X-szel kell jeldlni, illetve a hianyzo adatokat kitdlteni.

1. Személyi adatok

Egyediildllg az a személy, aki hajadon, nétlen, zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon él, kivéve, ha €lettarsa
van. A hazastarsak akkor tekinthet6k kiilonélének, ha a lakcimiik kiilonb6zé.

Ko6z06s haztartasban €16 eltartott gyermeknek szamit:

- a htuiszévesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkezd,

- a huszonharom évesnél fiatalabb, onallo keresettel nem rendelkezd, nappali oktatas munkarendje szerint
tanulmanyokat folytato,

- a huszondt évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, felsdoktatasi intézmény nappali tagozatan
tanulmanyokat folytato,

- korhatarra val6 tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot a gyermek 25.
¢életévének betoltését megelézéen is fennallt. A tanuldi, hallgatéi jogviszonyra és az egészségi allapotra
vonatkozo igazolasokat a kérelemhez csatolni kell.

1I. Jovedelmi adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szold térvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrol
szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozoi adordl, illetve az
egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulasrol szol6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszdmitasanal a bevételt az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett dsszegben kell feltiintetni. Elismert koltségnek
mindsiil a személyi jovedelemadordl szold torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési
kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszeriisitett vallalkozasi add, a maganszemélyt terheld
egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi
szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallal6i
jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csdkkentheté a személyi jovedelemadordl szold torvény szerint
elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezbdgazdasagi
Ostermeld adoévi Ostermelésbdl szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére
tamogatast folyoésitottak, annak a folyositott tamogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthet6 az

Melléklet a 10/2009. (VI. 30.) rendelet 3.§. (2) bekezdéséhez



igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Gsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetleg
allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld dsszeggel.

Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetési segélyt, az alkalmanként
adott atmeneti segélyt, a lakasfenntartdsi tamogatast, az adossagcsokkentési tamogatast, a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott pénzbeli timogatast,
a kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatas melletti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon
ellatmanyt, az anyasagi timogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkoruak jubileumi juttatasat, a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a
fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatast, a
hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott
tamogatast. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi kdnyvvel torténd foglalkoztatas révén szerzett
bevétel, ha havi ellenértéke a minimalbér 50%-at nem haladja meg, tovabba a kézmunkabol, kézhaszni
munkabol vagy kozcéli munkabol szarmazo havi jovedelemnek az Oregségi nyugdij legkisebb Osszegét
meghalado6 része.

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi pétlékot, az arvaellatast és a tartasdij cimén
kapott dsszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folydsitjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megeléz6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Gstermelésbdl szarmazé jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megel6z6 tizenkét honap
alatt kapott sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

Jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatdsi viszonybol szdrmazo jovedelem: kiilondsen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birosagi, ligyészségi, igazsagiligyi szolgalati jogviszonyban,
honvédség, rendvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzodéses szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbol, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott -
személyes kozremiikodést igénylé - tevékenységbdl szarmazd jovedelem. Kozfoglalkoztatasbol szarmazod
jovedelem alatt a kozmunkabdl, a kdézhaszni munkabdl vagy a kozcélii munkabol szarmazo jovedelmet kell
érteni.

2. Tarsas és egyéni villalkozdsbol, dstermeloi, illetve szellemi és mds ondllo tevékenységbol szdarmazo
jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeado, a valasztott konyvvizsgald tevékenységébol
szarmazé jOovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerzOdés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

3. Alkalmi munkavégzésbdol szarmazo jovedelem: alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd foglalkoztatas
révén szerzett bevétel. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd foglalkoztatas
révén szerzett bevétel, ha havi ellenértéke a minimalbér 50%-at nem haladja meg.

4. Tappénz, gyermekgondozdsi tamogatdsok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij,
gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

5. Nyugellatis és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellatasok: Oregségi, rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és sziil6i nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; rendszeres
szocialis jaradék, atmeneti jaradék, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék,
rehabilitacids jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaré jovedelempotlék.

6. Onkormdnyzat és munkaiigyi szervek dltal folydsitott ellatdsok: kiilondsen az idéskortak jaradéka, a
rendszeres szocialis segély, a rendelkezésre allasi timogatas, az apolasi dij, az addssagesokkentési tamogatas;
munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folyositott keresetpo6tld
juttatas.

7. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel Osszefliggd pénzbeli juttatasok, neveldsziiléi dij,
szocialis gondozéi dij, végkielégités és allampapirbol szarmazd jovedelem, ingatlan és ingd targyak
értékesitésébol, vagyoni értékii jog atruhazasabol szarmazéd jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan
bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem Kkeriilt
feltlintetésre.

A jovedelemnyilatkozatban szerepld jovedelmekrdl a jovedelem tipusanak megfelelé iratot vagy annak
masolatat a kérelemhez mellékelni sziikséges.

A kérelmet a kérelmezon tiilmenden a hazastarsanak (élettarsanak) és a nagykoru gyermekeknek is ala
kell irniuk. Ha az ellatast kér6 vagy annak kozeli hozzatartozoja nem cselekvéképes, helyette a torvényes
képviseldje jogosult az alairasra.

A kérelem benyujtasakor be kell mutatni:

- kérelmez6 személyi igazolvanyat, lakcimkartyajat

- nyugdijas személy esetében a nyugdijas igazolvanyt,

- amennyiben az iratokat fénymasolatban csatolja, azok eredetijét.







